RAHMENLEHRPLAN

fUr den Aushildungsberuf
Zahntechniker/Zahntechnikerin
(Beschluss der Kultusministerkonferenz vom 17.10.1997)



Tell Vorbemerkungen

Dieser Rahmenlehrplan fir den berufsbezogenen Unterricht der Berufsschule ist durch die Standige Konfe-
renz der Kultusminister und -senatoren der Lander (KMK) beschlossen worden.

Der Rahmenlehrplan ist mit der entsprechenden Aushildungsordnung des Bundes (erlassen vom Bundesmini-
gerium fur Wirtschaft oder dem songt zugtandigen Fachminigterium im Einvernehmen mit dem Bundesministe-
rium fir Bildung, Wissenschaft, Forschung und Technologie) abgestimmt. Das Abstimmungsverfahren ist
durch das "Gemensame Ergebnisprotokoll vom 30.05.1972" geregelt. Der Rahmenlehrplan baut grundsétz-
lich auf dem Hauptschulabschluf3 auf und beschreibt Mindestan-forderungen.

Der Rahmenlehrplan ist bei zugeordneten Berufen in eine berufsteldbreite Grundbildung und eine darauf auf-
bauende Fachbildung gegliedert.

Auf der Grundlage der Aushildungsordnung und des Rahmenlehrplans, die Zide und Inhdte der Berufsaushil-
dung regeln, werden die Abschluiqudifikation in eénem anerkannten Aushildungsberuf sowie - in Verbindung
mit Unterricht in welteren Fachern - der Abschiul3 der Berufsschule vermittelt. Damit werden wesentliche
Voraussstzungen fur eine qudifizierte Beschéftigung sowie fur den Eintritt in schulische und berufliche Fort-
und Welterbildungsgénge geschaffen.

Der Rahmenlehrplan enthdlt keine methodischen Festlegungen fir den Unterricht. Selbstdndiges und verant-
wortungshewufes Denken und Handeln ds Ubergreifendes Zid der Ausbildung wird vorzugsweise in sol-
chen Unterrichtsformen vermittelt, in denen es Tell des methodischen Gesamtkonzeptes ist. Daba kann
grundséizlich jedes methodische Vorgehen zur Erreichung dieses Zides beitragen; Methoden, welche die
Handlungskompetenz unmittelbar férdern, Snd besonders geeignet und sollten deshab in der Unterrichtsge-
gatung angemessen beriicksichtigt werden.

Die Lander Ubernehmen den Rahmenlehrplan unmittelbar oder setzen ihn in eigene Lehrpléne um. Im zwelten
Fdl achten Se darauf, dal3 das im Rahmenlehrplan berlickschtigte Ergebnis der fachlichen und zetlichen Ab-
simmung mit der jewelligen Aushildungsordnung erhdten bleibt.

Teil 11 Bildungsauftrag der Berufsschule

Die Berufsschule und die Aushildungsbetriebe erfiillen in der duaen Berufsaushildung einen gemein-
samen Bildungsauftrag.

Die Berufsschule ist dabel ein elgengtandiger Lernort. Sie arbeitet ds gleichberechtigter Partner mit den ar
deren an der Berufsaushildung Betelligten zusammen. Sie hat die Aufgabe, den Schilerinnen und Schilern
berufliche und dlgemeine Lerninhdte unter besonderer Berlicksichtigung der Anforderungen der Berufsaus-
bildung zu vermitteln.

Die Berufsschule hat eine berufliche Grund- und Fachbildung zum Zid und erweltert die vorher erworbene
dlgemeine Bildung. Damit will se zur Erflillung der Aufgaben im Beruf sowie zur Mitge-statung der Arbeits-
welt und Gesdlschaft in sozider und dkologischer Verantwortung befahigen. Se richtet Sch dabel nach den
fir diese Schulart geltenden Regelungen der Schulgesetze der Lander. Insbesondere der berufsbezogene



Unterricht orientiert Sch aul3erdem an den fir jeden einzelnen daetlich anerkannten Ausbildungsberuf bunde-
sanheitlich erlassenen Berufsordnungsmitteln:

Rahmenlehrplan der Sténdigen Konferenz der Kultusminister und -senatoren der Lander (KMK)
Aushildungsordnungen des Bundes firr die betriebliche Aushildung.

Nach der Rahmenvereinbarung Uber die Berufsschule (Beschlul? der KMK vom 15.03.1991) hat die Berufs-
schule zum Zid,

»ane Berufgahigkat zu vermitteln, die Fachkompetenz mit dlgemenen Fahigkeiten humaner  und sozia
ler Art verbindet;

berufliche Fexibilitét zur Bewdtigung der sch wanddnden Anforderungen in Arbetsvet und Ge- sdll-
schaft auch im Hinblick auf das Zusammenwachsen Europas zu entwickeln;

die Beraitschaft zur beruflichen Fort- und Welterbildung zu wecken;

die Fahigkeit und Bereitschaft zu fordern, bel der individudlen Lebensgestatung und im 6ffent- lichen Le-
ben verantwortungsbewurd zu handeln.”

Zur Erreichung dieser Zidle muf3 die Berufsschule

den Unterricht an einer fur ihre Aufgabe spezifischen Pédagogik ausrichten, die Handlungsorien-tierung
betont;

unter Beriicks chtigung notwendiger beruflicher Spezidiserung berufs- und berufsfeldibergreif-ende Qua-
lifikationen vermitteln;

en differenziertes und flexibles Bildungsangebot gewahrleisten, um unterschiedlichen Fahigkeiten und Be-
gabungen sowie den jewelligen Erfordernissen der Arbatswet und Gesdllschaft gerecht zu

werden;

im Rahmen ihrer Mdglichkeiten Behinderte und Benachtelligte umfassend stiitzen und fordern;

auf die mit Berufsausiibung und privater Lebensfiihrung verbundenen Umwetbedrohungen und Unfalge-
fahren hinweisen und Méglichkeiten zu ihrer Vermeidung bzw. Verminderung aufzeigen.

Die Berufsschule soll dartiber hinaus im algemeinen Unterricht und soweit es im Rahmen  berufsbe-zogenen
Unterrichts moglich igt, auf Kernprobleme unserer Zeit wie z. B.

Arbet und Arbeitdosgket,
Zusammenleben von Menschen, Vélkern und Kulturen in einer Welt unter Wahrung kulturdller |dentitét,

Erhdtung der natiirlichen Lebensgrundiage sowie



Gewéhrleistung der Menschenrechte

eingehen.

Die aufgeftinrten Zide and auf die Entwicklung von Handlungskompetenz gerichtet. Diese wird hier verstan-
den ds die Beratschaft und Fahigkeit des einzelnen, sich in gesdllschaftlichen, beruflichen und privaten Stua-
tionen sachgerecht, durchdacht sowie individudl und sozid verantwortlich zu verhdten.

Handlungskompetenz entfatet Sch in den Dimensonen von Fachkompetenz, Humankompetenz (Personal-
kompetenz) und Sozialkompetenz.

Fachkompetenz bezeichnet die Bereitschaft und Fahigkeit, auf der Grundlage fachlichen Wissens und Kon-
nens Aufgaben und Probleme zidorientiert, sachgerecht, methodengdeitet und sdbsténdig zu 16sen und das
Ergebnis zu beurteilen.

Humankompetenz (Persondkompetenz) bezeichnet die Bereitschaft und Fahigkett, ds individuele Person-
lichkeit die Entwicklungschancen, Anforderungen und Einschrénkungen in Familie, Beruf und dffentlichem Le-
ben zu klaren, zu durchdenken und zu beurtellen, eigene Begabungen zu entfaten sowie Lebenspléne zu fas-
sen und fortzuentwickeln. Se umfald personde Eigenschaften wie Sdb-standigkeit, Kritikfahigkeit, Selbst-
vertrauen, Zuverléssgket, Verantwortungs- und Pflichtbewuldsein. Zu ihr gehdren insbesondere auch die
Entwicklung durchdachter Wertvorstellungen und die selbstbe-stimmite Bindung an Werte.

Sozialkompetenz bezeichnet die Bereitschaft und Fahigket, sozide Beziehungen zu leben und zu gestdten,
Zuwendungen und Spannungen zu erfassen, zu verstehen sowie Sch mit anderen rationd und verantwortungs-
bewul¥ auseinanderzusetzen und zu verstdndigen. Hierzu gehort insbesondere auch die Entwicklung sozider
Verantwortung und Solidaritét.

M ethoden- und L er nkompetenz erwachsen aus einer ausgewogenen Entwicklung dieser drel Dimengonen.
Kompetenz bezeichnet den Lernerfolg in bezug auf den einzelnen Lernenden und seine Beféhigung zu eigen
verantwortlichem Handdn in privaten, beruflichen und gesdllschaftlichen Situationen. Demgegentber wird u
ter Qudlifikation der Lernerfolg in bezug auf die Verwertbarkeit, d. h. aus der Sicht der Nachfrage in privaten,
beruflichen und gesdllschaftlichen Stuationen, versanden (vgl. Deutscher Bildungsrat, Empfehlungen der Bil-
dungskommission zur Neuordnung der Sekundarstufe I1).

Tel Ill  Didaktische Grundsitze

Die Ziesetzung der Berufsaushildung erfordert es, den Unterricht an einer auf die Aufgaben der Berufsschule
zugeschnittenen Padagogik auszurichten, die Handlungsorientierung betont und junge Menschen zu selbstan
digem Planen, Durchftihren und Beurtellen von Arbeitsaufgaben im Rahmen ihrer Berufgtétigkeit befahigt.

Lernen in der Berufsschule vollzieht sich grundsétzlich in Beziehung auf konkretes, berufliches Handeln sowie
in vidfdtigen gedanklichen Operationen, auch gedanklichem Nachvollziehen von Handlungen anderer. Dieses
Lernen ist vor dlem an die Reflexion der Vollziige des Handelns (des Handlungsplans, des Ablaufs, der B-
gebnise) gebunden. Mit dieser gedanklichen Durchdringung beruflicher Arbeit werden die Voraussetzungen
geschaffen fur das Lernen in und aus der Arbeit. Dies bedeutet fir den Rahmenlehrplan, dal3 die Beschre-
bung der Ziele und die Auswahl der Inhdte berufsbezogen erfalgt.
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Auf der Grundiage lerntheoretischer und didaktischer Erkenntnisse werden in einem pragmeatischen Ansatz fur
die Gestdtung handlungsorientierten Unterrichts folgende Orientierungspunkte genannt:

Didaktische Bezugspunkte snd Stuationen, die fir die Berufsausiibung bedeutsam sind
(Lernen fir Handdn).

Den Ausgangspunkt des Lernens bilden Handlungen, moglichst selbst ausgefiinrt oder aber gedanklich
nachvallzogen (Lernen durch Handen).

Handlungen miissen von den Lernenden moglichst sabsténdig geplant, durchgefihrt, Ghber-
pruft gof. korrigiert und schliefdich bewertet werden.

Handlungen sollten ein ganzheitliches Erfassen der beruflichen Wirklichkeit fordern, z.B.
technische, scherhatstechnische, 6konomische, rechtliche, 6kologische, sozide Agpekte
einbeziehen.

Handlungen missen in die Erfahrungen der Lernenden integriert und in Bezug auf ihre gesdlschaftlichen
Auswirkungen reflektiert werden.

Handlungen sollen auch sozide Prozesse, z. B. der Interessenerkl&rung oder der Konftikt-bewdtigung,
einbeziehen.

Handlungsorientierter Unterricht ist ein didaktisches Konzept, das fach- und handlungssystematische Struk-
turen miteinander verschrénkt. Es &% sch durch unterschiedliche Unterrichtsmethoden verwirklichen.

Das Unterrichtsangebot der Berufsschule richtet sich an Jugendliche und Erwachsene, die sich nach Vorbil-
dung, kulturdlem Hintergrund und Erfahrungen aus den Ausbildungsbetrieben unterscheiden. Die Berufsschule
kann ihren Bildungsauftrag nur erfillen, wenn se diese Unterschiede beachtet und Schiilerinnen und Schiler -
auch benachtelligte oder besonders begabte - ihren individuellen Mdglichkeiten entsprechend fordert.



Tel IV Berufsbezogene Vorbemerkungen

Der vorliegende Rahmenlehrplan fUr die Berufsaushildung zum Zahntechniker / zur Zahntechnikerin ist mit der
Verordnung Uber die Berufsaushildung vom 11. Dezember 1997 (BGBI |, Nr. 87 Seite 3182) abgestimmt.

Der fir das Prifungsfach Wirtschafts- und Sozialkunde wesentliche Lehrgtoff der Berufsschule wird auf der
Grundlage der “Elemente fir den Unterricht der Berufsschule im Bereich Wirtschafts: und Sozidkunde ge-
werblich-technischer Aushildungsberufe’ (Beschlul? der Kultusministerkonferenz vom 18.05.1984) vermittelt.

Der vorliegende Rahmenlehrplan geht von folgenden schulischen Zidlen aus:

Mit sainer Arbet trégt der Zahntechniker in besonderer Weise zur Wiederherstellung und Erhaltung des kor-
perlichen und psychischen Wohlbefindens des Menschen ba. Dabel snd Se in einem beruflichen Umfdd &
tig, das durch medizinische, sozia psychologische, technische und 6konomische Agpekte bestimmt wird.

Das weit gespannte Tétigkeatsfeld reicht von der Anfertigung kieferorthopédischer Apparate zur Regulierung
des Gehisses, von Interims- und definitiven Prothesen, zur Versorgung von Liicken nach Zahnextraktionen,
metalischen und zahnfarbenen Fillungen, kunststoff / keramisch verblendeten Kronen und Briicken, kombi-
niert festsitzend - abnehmbaren Prothesen, implantatgetragenem Zahnersaiz bis hin zu Prothesen zur Versor-
gung zahnloser Kiefer.

Der Zahnersaiz wird nach zahnérztlichem Auftrag gefertigt. Die Wiederherstellung der Kaufunktion, der &-
thetischen Funktion sowie die prophylaktische Einflunahme auf eine lange Funktionsdauer des Gebisses
durch optima gestalteten Zahnersaiz erfordern von den Zahntechnikern / den Zahntechnikerinnen umfassen-
des Wissen und Kenntnisse tber biologische Ablaufe sowie Abstraktionsvermdgen und gestdterische Fahig-
keiten.

Die Tétigket des Zahntechnikers/ der Zahntechnikerin zeichnet sich aus durch:

Anwendung der zahnmedizinischen Fachsprache und Benutzung berufsspezifischer Informationsquellen
Verantwortungsbewuldssin im Umgang mit patientenbezogenen Daten

Zuverlassgkeit in der arbetdealligen Einzdfertigung

Fahigket zu sdbstandigem Arbeiten nach zahnérztlichem Auftrag

Fahigkeit zur Kooperation

Verantwortungsbewuldsein gegentiber dlen am Behandlungsprozel? Betelligten, insbesondere  Hygiene-
mal3nahmen

Kreativitét

Farbempfinden, Formgefiihl und manuelle Geschicklichkeit
Prézison

K ostenbewul¥es Verarbeiten von hochwertigen Werkstoffen



Aufgabe der Berufsschule igt es, in Zusammenarbeit mit den Aushildungsbetrieben den Schillerinnen und
Schilern den Erwerb einer fundierten beruflichen Handlungskompetenz zu ermdglichen. Dieses erfolgt durch
Forderung:

des selbsténdigen, analytischen Denkens, das heil¥, zahntechnische Problemstellungen zu erfassen, einzu-
grenzen und salbstdndig L dsungen zu entwickeln.

der Eigenverantwortung, das heil, zahntechnische Arbatsabl&ufe sdbsténdig, umsichtig und vorausschau-
end zu planen.

des Verantwortungsbewuldsains, insbesondere unter den Aspekten der Arbeitssicherhet, der Hygiene
und der Verantwortung gegentiber der Umwelt

der Teamfahigkeit, das heild, Bereitschaft zur Ubernahme von Teilverantwortung innerhalb des arbeitsteili-
gen Produktionsprozesses.

der Kommunikationsfahigket.
der geistigen Hexibilitét und Mohilité.
der Kritikfahigkelt, das hell, Leistungen selbstkritisch einzuschétizen und zu bewerten.

Die dazu notwendigen Kenntnisse aus den Wissenschaftsdisziplinen Anatomie, Physiologie, Pathologie, Che-
mie, Physik, Werkstoffkunde und der Prothetik werden dabel jedoch nicht in ihrer Vollsandigkelt vermittelt,
sondern in ausgewahiten Inhaten so strukturiert, wie es zum Erreichen der nachfolgenden Lernfelder notwen-
digig.

In dlen Lernfeldern sind integrativ nachfolgende Aspekte zu berlicks chtigen:

Um den Standard zahntechnischer Arbeiten einzuhdten und zu erechen, bedaf es der Qudités
scherung und der Dokumentation. Die Schiilerinnen und Schiller miissen in der Lage sein, aus protheti-
scher und technologischer Sicht Fehleranalysen durchzufiinren, Fehler zu erkennen und zu korrigieren.

Im gleichen Mal2e gilt dieses fur die Arbeitsscherhet, den Gesundhetsschutz, die Erste-Hilfe-Mal3nahmen
und den Umwdtschutz. Die Schillerinnen und Schiler sind in der Lage, im Umgang mit Maschinen, Gerg:
ten und Werkstoffen die davon ausgehenden Gefahren einzuschétzen und Schutzmal3nahmen fUr ihre eige-
ne Gesundheit und die Gesundheit dler am Produktionsprozef3 beteiligten Personen einzuhdten. Das Be-
wuldsein, materiaschonend, energiebewul® und umweltvertréglich zu arbeiten, wird Gber den Umwelt-
schutz und die rationdle Energieverwendung as Grundverstandnis entwickelt.

Werkgoffprifverfahren dienen der Ermittlung von Werkstoffkenndaten. Mit ihrer Hilfe kénnen die Schix
lerinnen und Schiller die kongtruktive Gestdtung, die Be- und Verarbeitung der Werkstlicke bestimmen
und die Auftraggeber bezliglich des technischen und wirtschaftlichen Einsatzes beraten.

Der Einsatz von Mikrodektronik in der Zahntechnik erfordert Kenntnisse der dektronischen Datenverar-
beitung. Die Schilerinnen und Schiiler werden befahigt, sdbstandig praxisrdevante Probleme und Aufga-
benstellungen mit dem Computer zu bearbeiten und zu |6sen.

Hieraus ergibt sch die nachfolgende Gliederung der Lernfelder.



Tell V Lernfelder

Ubersicht (iber die Lernfelder fiir den Ausbildungsberuf Zahntechniker / Zahntechni-
kerin

Lernfelder Zeitrichtwerte

gesamt [ Jahr | 2. Jahr 3. Jahr @. Jahr

1 | Arbeitsunterlagen erstellen und bewer-| 80 80
ten

2 | Unterkieferbewegungen  beschreiben|60 60
und ihre Nachahmung in Simulatoren
bewerten

3 | Die Ubertragung von Modellen in Simu- | 40 40"
|atoren durchf thren und bewerten

4 | Das naturliche Gehifl3 und seine Erkran-| 60 60
kungen

5 |Rekonstruktion von Zahnen nach ver-| 80 40" (20?7 |20
schiedenen Konzepten durch fihren und
bewerten

6 |Immediat- und Interimsprothesen planen, | 80 20 207 |40
herstellen und bewerten

7 | Oberfléchengestaltung und biologische | 60 60
Vertraglichkeit  zahntechnischer  Pro-
dukte

8 | Formgebung metallischer Werkstoffe 140 80 60

9 |Zahnfarbene Werkstoffe auswahlen,| 80 80
verarbeiten und bewerten

10 |Totae Prothesen planen, herstellen und| 80 40Y 120? |20
bewerten

11 | Fullungen, Kronen und Briicken planen, | 60 20 40
herstellen und bewerten

12 |Partidle Prothesen planen, herstellen| 120 602 |60
und bewerten

Y vor der Zwischenprifung

2 nach der Zwischenpriifung




13 |Einfache kieferorthopéadische Apparate | 40 40
kongtruieren,Grundlagen der Schienen
und Defektprothetik
Summen 980 280 | 140" (1407 | 280 | 140




Lernfeld 1. Arbeitsunterlagen erstellen und bewerten 1. Ausbildungsjahr
Zéitrichtwert : 80 Std

Zidformulierung:

Die Schilerinnen und Schiiler sind sich bewul, dal3 die Qualitét eines zahntechnischen Produktes von der Glite
des Arbeitsmodells abhangt. Sie sind in der Lage, aus den unterschiedlichen Abformungen ein indikationsge-
rechtes Modell zu erstellen und erkennen dabei, wie die verschiedenen Mode lwerkstoffe sachgerecht zu verar-
beiten sind. Die Vorschriften des Gesundheitsschutzes, der Arbeitssicherheit und des Umweltschutzes werden
im Sinne der Verantwortung fur ale am Behandlungsprozel? Beteiligten eingehalten.

Die Schilerinnen und Schiiler erkennen am Beispiel des Erstellens von Arbeitsunterlagen, dal3 Qualitétssiche-
rung eine der Voraussetzungen ist, einen hohen Standard zahntechnischer Arbeiten einzuhaten. Zu den grundle-
genden Prinzipien der Qualitétssicherung gehtrt die Dokumentation der fachgerechten Herstellung der Produk-
te; diese kann von den Schillerinnen und Schillern nachvollzogen werden.

Sie kennen die wichtigsten Verfahren zur Prifung von Abform- und Mode lwerkstoffen und kénnen diese ar
hand von Werkstoffkenndaten vergleichen und beurteilen. Ebenso kdnnen sie mittels Werk-stoffkenndaten die
Lagerung, Ver- und Bearbeitung der Werkstoffe einschétzen und steuern. Sie achten auf rationelle Werkstoff-
und Energieverwendung.

Die anatomischen, werkstoffkundlichen und prothetischen Kenntnisse versetzen die Schiilerinnen und Schiler in
die Lage, die Qualitédt des fertigen Modells zu beurteilen, Fehler zu erkennen, diese zu korrigieren und bei nach-
folgenden Arbeiten zu vermeiden.

Inhalte:

Fachkommunikation einschlielich der Ubermittiung von Arbeitsunterlagen durch elektronische Medien
Anatomie und Topographie der Mundhthle
Zahnarten und Gebil3schemata

Auswahl und Bewertung von Abform- und Modellwerkstoffen nach ihren Werkstoffkenndaten, insbesondere
Harte- und Festigkeitsprifverfahren, Volumenverhalten, plastisches und €elastisches Verhalten sowie Lse-
verhalten

Grundkenntnisse Uber Abformungen

Abformwerkstoffe

Vorbereitung der Abformung

Erstellen eines Zeitplanes

Modellwerkstoffe

Modelherstellung

Wechsalwirkung zwischen Abform- und Modellwerkstoffen

Analyse und Beurtellung der Modelle

Dublieren

Gesundheitsschutz, insbesondere Arbeitshygiene, Hygieneplan

Arbeitssicherheit, insbesondere Unfallverhitungsvorschriften, Erste-Hilfe-Mal3nahmen
Umweltschutz, insbesondere Wertstofftrennung und Entsorgung

Grundlagen der Qualitdtssicherung: Quditétsstandards, Fehleranalyse, Dokumentation
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Lernfeld 2: Unterkiefer bewegungen beschreiben und ihre 1. Ausbildungjahr
Nachahmung in Simulatoren bewerten Zatrichtwert: 80 Std.

Zidformulierung:

Die Schilerinnen und Schiler kennen die Zusammenhange zwischen Kiefergdenk, korrespondierenden
Zahnrethen und Muskulatur. Sie konnen die vidfatigen Bewegungsmoglichkeiten des Unterkiefers im gesun-
den und krankhaft veranderten orofaziden System und die Auswirkungen krankhafter Verdnderungen le-
schreiben.

Se snd in der Lage, die quditativen Unterschiede der verschiedenen Verfaren zur Kieferreationsbe-
simmung und Aufze chnungen der Kieferbewegungen zu beschreiben und zu bewerten.

Die Schilerinnen und Schiller haben die Fahigkeit, die verschiedenen Simulatoren zu unterscheiden, se ke-
zuglich ihres konstruktiven Aufbaus zu beurteilen und jewells unterschiedlichen Anforderungen auzuordnen.

Sesdndin der Lage, die Bewegungsablaufe des Unterkiefers mit Smulatoren nachzuvollziehen und deren Ein-
satz fUr die unterschiedlichen prothetischen Arbeiten zu beurteilen.

Inhalte:

Elemente des Kausystems und ihre Funktion, insbesondere Knochen, Muskeln und Kiefergeenk
Unterkiefer- und Gelenkbewegungen im gesunden Kausystem, insbesondere Scharnierachse
Unterkiefer- und Gelenkbewegungen im krankhaft verénderten Kausystem

Verfahren zur Aufzeichnung von Kieferbewegungen

Unterschiedliche Kongtruktionen von Smulatoren

Gleichschatung von Smulatoren

Die technische Nachahmung der frontalen und kondyl&éren Flihrungsdemente

Handhabung von Geréten zur Smulation von Kieferbewegungen
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Lernfeld 3: Die Ubertragung von Modellen in Simulatoren 2. Aushildunggahr:
durchfiihren und bewerten Zdtrichtwert: 40 Std.

Zidformulierung:

Die Schilerinnen und Schiller kennen die verschiedenen Methoden und Mdglichkeiten der Kiefer-
relationsbestimmung einschlieldich der dazu erforderlichen Hilfsteile und Regidrierhilfen.

Se konnen zwischen mittdwertiger Modelmontage und schide- bzw. achsenbeziiglichen  Uber-
tragungsverfahren unterscheiden und Moddle nach diesen Verfahren in Smulationsgerédte eingellen.

Sesndin der Lage, die Auswirkungen der verschiedenen Verfahren auf die im Smulator entstehenden Be-
wegungsmuster zu erklaren, mdgliche System- und Verfahrendfehler zu erkennen und zu unterscheiden sowie
diese bel der Moddlmontage zu minimieren.

Die Schilerinnen und Schiler konnen den Einflu’ der Mahdtigkeit von Hilfswerkstoffen auf die Pal3genau-
igkeit des Zahnersatzes einschéizen.

Inhalte:

Methoden der horizontalen und vertikaen Kieferre ationsbestimmung
Mittelwertige M oddlmontage in den Simulator

Scharnierachse

Volumenverhdten von Fixierungswerkstoffen

Schide beziigliche Moddlmontage mit Hilfe von Ubertragungsbdgen
Zuordnung von Oberkiefer und Unterkiefer mittels Registraten
Registrierverfahren und Datentransfer

Fehlerandyse




Lernfeld 4. Das nattirliche Gebif3 und seine Erkrankungen 1 Ausbildungg ahr
Zdtrichtwert: 60 Std.

Zidformulierung:

Die Schillerinnen und Schiiler kennen die Aufgaben und die Stedlungen der Z&hne im Funktionskreis Kausy-
stem und kénnen die Merkmale des eugnathen Gebisses erklaren. Der Zusammenhang von Form und Stel-
lung der Z&hne in der geschlossenen Zahnrethe wird von den Schiilerinnen und Schiilern bel der Rekonstruk-
tion der gtatischen und dynamischen Okklusion angewendet.

Sie kénnen Ursachen und Folgen destruktiver Verénderungen der Zéhne, der Parodontien und des Gebisses
beschreiben sowie prophylaktische Mal3nahmen zur Vermedung nennen.

Inhalte:

Gehil3 al's Ganzes, insbesondere das eugnathe Gehil3
Zahnformen, Zahnmerkmale und kaufunktiondle Zusammenhénge
Statik der geschlossenen Zahnreihe

Statische und dynamische Okklusion

Zahnsubstanzen

Folgen von Destruktionen

Zahnhdtegpparat

Folgen von Fehlbelastungen

Zahnerkrankungen, insbesondere K aries, Parodontopathien
Mal3nahmen der Prophylaxe, indbesondere Mundhygiene
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Lernfeld 5: Rekonstruktion von Zahnen nach ver schiedenen 2. und 3. Ausbildungs ahr
Konzepten durchfihren und bewerten Zeétrichtwert: 80 Std.

Zidformulierung:

Die Schilerinnen und Schiler snd mit der Morphologie der Zéhne vertraut und kdnnen die anatomisch
funktionellen Formen der nattirlichen Zahne sowie deren okklusae und antagonistische Kon-taktbeziehungen
erkléren.

Se kenmnen die verschiedenen Techniken zur Rekongruktion von Kauflchen und konnen Beur-
tellungskriterien entwickeln sowie Fehleranaysen durchfiihren, um patientengerechte, funktiondle Zahnflachen
zu gestdten. Konfektionszahne konnen der individuelen Petientensituation angepald werden. Die Schillerin-
nen und Schiler sind sich ihrer Verantwortung bewuld, weil se wissen, dal3 eine fehlerhafte Rekonstruktion
die Kaufunktion und damit die Lebensqualitét des Patienten erheblich beaintréchtigt.

Inhalte:

Natirliche Okklusion
Rekonstruktion von Zahnen, inshesondere Kauflachen nach unterschiedlichen Vefahren
Eigenschaften von Modd lierwerkstoffen

2. Ausbildungsjahr vor der Zwischenprifung 40 Std.

2. Ausbildungsjahr nach der Zwischenpriifung 20 Std.
Individuaiserung von Konfektionszahnen

3. Ausbildungsjahr 20 Std.

Okklusionskonzepte
Arbeits- und Gesundheitsschutz, retionelle Energieverwendung
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Lernfeld 6: Immediat- und Interimsprothesen 1. und 2. Ausbildunggahr
planen, herstellen und bewerten Zétrichtwert: 80 Sid.

Zidformulierung:

Di(? Schilerinnen und Schiller erkennen die Notwendigkelt des sofortigen L lickenschlusses nach einem Zan-
verlug.

Sedgndin der Lage, Liickengebisse nach verschiedenen Kriterien zu beurteilen und sind mit der Ver-sorgung
durch Immediat- und Interimsprothesen vertrat.

Sie kennen verschiedene Arten von gebogenen Klammern, kénnen den Einsatz dieser Klammerarten begrin-
den und die Zusammenhénge von Werkstoffeigenschaften und Klammerfunktion ableiten.

Die Schilerinnen und Schiler verfligen Uber umfassende Kenntnisse der Prothesenkunststoffe, Hilfswerk-
stoffe sowie deren Verarbeitungsverfahren. Sie wenden diese Kenntnisse unter Beriicksichtigung des G-
sundheitsschutzes und der Arbatsscherhet bel der Herstellung und Reparatur von Prothesen an, erkennen
aus technol ogischer Sicht Fehler und vermeiden diese.

Inhalte:

Einsatzgebiete von Immediat- und Interimsprothesen
Beurtellung des L lickengebisses

Gebogene Klammern und ihre Funktion

Biegeverhaten von Drahten, Hooksches Gesetz
Gesundheitsschutz, insbesondere der Atemwege und der Augen

1. Aushildungsjahr 20 Std.

Chemie der Prothesenkungtstoffe
2. Ausbildungsjahr vor der Zwischenprifung 20 Std.
2AquIldungSjahrnaChderZWISChenprufung ................................. 4ostd

Eigenschaften von Prothesenkungtstoffen, insbesondere Volumen und Ldseverhdten
Hilfswerkgoffe

Wechsdwirkung/ Verbund von Werkstoffen

Auswvahl und Bewertung von Werk- und Hilfswerkstoffen
Verarbeitungsverfahren der Prothesenkunststoffe

Gesundheitsschutz, insbesondere der Atemwege und der Augen
Kenngrofien der Arbeitsmedizin, insbesondere MAK - und TRK-Werte
Wirkungen von Gefahrstoffen, insbesondere Allergogene und Kanzerogene
Sicherheltsdatenbl &tter, Betriehsanweisungen

Schadgtoffbesaitigung

Fehlerandyse
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Lernfed 7: Oberflachengestaltung und biologische 1. Aushildunggahr
Vertraglichkeit zahntechnischer Produkte Zdtrichtwert : 60 Std.

Zidformulierung:

Die Schilerinnen und Schiller sind sich der besonderen Anspriiche an eine inkorporierte Prothese bewuft.
Se kennen die an eine Prothesenoberfléche zu stellenden Anforderungen und wissen, dal3 durch die Oberfla
chenquditét die Akzeptanz des Zahnersatzes erhoht und die Biokompatibilitét der Prothese, vor dlem aber
das Wohlbefinden des Petienten, entscheidend beainfluf wird.

Se verflgen Uber dle wesentlichen Kenntnisse und Fertigkeiten der zahntechnischen Verfahren zur Oberfla:
chenbearbeitung und kénnen die Qualitét der Oberfléche makroskopisch und mikroskopisch beurteilen. Dea-
bei werden dle Vorgaben des Gesundheitsschutzes und der Arbetssicherhet eingehdten. Sie konnen die
Wirkung des Speichels ds Elektrolyt einschétzen und sind vertraut mit den Grundlagen e ektrochemischer
Prozesse und ihrer Wechsalwirkung zwischen Werkstoffen und Organismus

Die Schilerinnen und Schiler kénnen die verwendeten Geréte auf ihre einwandfrele Funktion Gberprifen und
notwendige Wartungen durchfiihren Elektrolytbéder werden umweltgerecht entsorgt.

Inhalte:

Notwendigkeit der Oberflachenbearbeitung aus &sthetischer, hygienischer und werkstoffkundlicher Sicht
Speichd - Sekretion, Plagueretention

Biokompatibilitét

Grundlagen der Elektrochemie

Korrosion und Korros onserscheinungen im Munde

Elektrochemische Verfahren, indbesondere Glanzen, Galvaniseren

Makraskopische und mikroskopische Beurteilung von Oberfléchen

Grundlagen der mechanischen Oberflachenbearbeitung, insbesondere durch Frasen, Schleifen, Polieren
und Strahlen

Funktionsprifung und Wartung von Geréten
Gesundheitsschutz und Arbeitssicherheit, inshesondere Schutz der Atemwege, der Augen und der Haut
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Lernfeld 8 Formgebung metallischer Werkstoffe 3. und 4 Aushildungg ahr
Zetrichtwert : 140 Std.

Zidformulierung :

Die Schilerinnen und Schiller besitzen Kenntnisse Uber ausgewéahlte Metdlle und Dentallegierungen, deren E-
genschaften und Eigenschaftsveranderungen bel der Formung metalischen Zahnersatzes.

Se snd schihrer Verantwortung gegentiber dem Patienten bei der Verarbeitung von Dentdlegierungen, ins-
besondere ihres Einflusses auf die Biokompatibilitét, bewuld. Se sind in der Lage, Hilfswerkstoffe sachge-
recht zu verarbeiten sowie die im Hergellungsprozeld anzuwendenden Technologien unter Beriicksichtigung
des Gesundheitsschutzes, der Arbeitssicherheit, des Umweltschutzes und der rationdlen Energieverwendung
S0 durchzufiihren, dal3 Legierungen ihre optimalen Eigenschaften erreichen.

Die Schiilerinnen und Schiler kdnnen die Verarbeitung dokumentieren und die Ursachen von Fehlern erken
nen.

Inhalte: 3. Ausbildungsjahr 80 Std.

Eigenschaften ausgewéhlter Metdle

Grundlagen der Warmelehre

Krigalographie

Dentdlegierungen, Werkstoffkenndaten und Prifverfahren
Auswahl und Bewertung von Dentallegierungen

V orbereitende Mal3nahmen zum Gielien

Hilfswerkstoffe, insbesondere Modd lierwerkstoffe, Einbettmassen
Schmelz- und Gieldverfahren

Retionelle Energieverwendung

Sicherheit und Gesundheitsschutz, insbesondere beim Giel3en
Prozel3steuerung

4. Aushildungsjahr 60 Std.

Maﬁgahmen zur Sicherung der Qualitét und Pal3genauigkeit, insbesondere WAK-Werte und Volumen-
verhdten

Katverformung

Verénderungen der Legierungsaigenschaften durch thermische Einfllisse, indbesondere Rekrigdliseren,
Homogeniseren, Verglten

Gdvanaformung

Funkenerosion

Sicherheit und Gesundheitsschutz
Prozel3steuerung
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Lernfed 9: Zahnfarbene Werkstoffe auswahlen, 3. Ausbildungg ahr
verarbeiten und bewerten Zeatrichtwert : 80 Std

Zidformulierung:

Die Schilerinnen und Schiller sind in der Lage, zahnfarbene Werkstoffe so auszuwéhlen, dal3 se nach ihrer
Verarbeitung den Eigenschaften natlrlicher Zdhne entsprechen.

Die Schilerinnen und Schiller kennen die Verarbeitungsverfahren verschiedener zahnfarbener Werk-stoffe
wie z. B. Kungtstoff, Dentakeramik und Composite bei der Herstellung von Zahnersatz.

Se snd vertraut mit der Problematik des Haftverbundes zwischen Gerist- und Verblendwerkstoff, kdnnen
die Gestdtung von Gertistflachen beurteilen sowie die zahnfarbenen Werkstoffe indikati-onsgerecht einsetzen
und Fehler erkennen. Esigt ihnen bewuld, dal3 se mit der Gestaltung von Zahnersatz auf das Selbstwertgefihl
der Patienten starken Einflul3 nehmen und daher den &sthetischen Anforderungen an den Zahnersatzes beson-
ders Rechnung tragen miissen.

Bezliglich des Einsatzes von zahnfarbenen Werkgtoffen kdnnen se ihren Auftraggeber beraten.

Inhalte:

Kenndaten zahnfarbener Werkstoffe

Zahnfarbene Kungistoffe, insbesondere Kunststoffzahne
Keramiksysteme

Zahnfarbene Mehrstoffsysteme, insbesondere Composite
Minerdzéhne

Verbundsysteme zwischen Geriigt- und Verblendwerkstoffen
Fehlerandyse

Grundlagen optischen Verhdtens von zahnfarbenen Werkstoffen
Lichteinflufd und Farbwirkung

Auswvahl und Bewertung der Werkstoffe

Scherhet, Gesundheitsschutz und Umweltschutz
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Lernfeld 10: Totale Prothesen planen, 2. und 3. Ausbildungg ahr
her stellen und bewerten Zdtrichtwert: 80 Std.

Zidformulierung:

Die Schilerinnen und Schiller verfiigen Uber grundlegende Kenntnisse der anatomisch-physiologischen Ver-
anderungen nach Zahnverlust. Sie sind in der Lage, funktiondle und physikdische Grundprinzipien bel der
Aufgdlung totder Prothesen anzuwenden und dabe die komplexe Wirkung des orofaziden Systems zu be-
rickg chtigen.

Ihnen sind die Methoden und Technologien verschiedenartiger Aufgtelsysteme bekannt. Sie versehen die
Notwendigkeit der funktiondlen Gestatung von Prothesenkdrpern und kénnen die Verarbeitung verschiede-

ner Basiswerkstoffe begriinden und anwenden; weiterhin verfligen sie Uber umfassende Kenntnisse der Hilfs-
werkstoffe.

Die Schilerinnen und Schiler kennen die Regeln des funktiondlen Einschleifens und konnen dieses Wissen
bel der Herstellung totaler Prothesen anwenden. Aufgrund ihrer prothetischen, anatomischen und technolog-
schen Kenntnisse aind Se in der Lage, Fehlerandysen durchzufUhren.

Inhalte:

Anaomische Veranderungen nach Zahnverlust

Modelandyse

Funktiondle und physkalische Grundlagen der Aufstdlung totaler Prothesen

Einfluf3 des orofaziden Systems, insbesondere periorale mimische Muskulatur, Zunge, Bander
Aufgelungen nach Systemen 2. Ausbildungsjahr vor der Zwischenpriifung 40 Std.

2. Aushildungsjahr nach der Zwischenpriifung 20 Std.
Werk- und Hilfswerkstoffe, deren Eigenschaften, indbesondere V olumenverhalten
Basgyestdtung

Bas swerkstoffe

3. Ausbildungsjahr 20 Std.

Regeln des funktiondlen Einschleifens
Fehlerandyse
Dokumentation des Arbeitsablaufes
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Lernfeld 11: Fullungen, Kronen und Bricken 3. und 4. Ausbildungs ahr
planen, herstellen und bewerten Zatrichtwert: 60 Std.

Zidformulierung:

Die Schiilerinnen und Schiler wissen um die Bedeutung der unversehrten Zahnkrone und erkennen die Not-
wendigkeit der Rekonstruktion zerstérter Zahnsubstanzen unter Berticksichtigung unterschiedlicher Therapie-
maglichkeiten.

Die Schilerinnen und Schiller kénnen Prgparationsformen unterscheiden sowie Arbetsunterlagen fur Fullun-
gen, Kronen und Briicken beurtellen.

Sedndin der Lage, die Werkstoffe fur Flllungen, Kronen und Briicken so auszuwéhlen, dal3 se nach ihrer
Verarbeitung den Eigenschaften natiirlicher Z&hne entsprechen. Sie kénnen mittels Werkstoff-kenndaten die
kongtruktive Gestdtung und die Ver- und Bearbeitung des Werkstlicks bestimmen und gegebenenfdls ihren
Auftraggeber Uber den Werkstoffeinsatz beraten. Sie kennen die verschiedenen Arten von Kronen und Brik-
ken, kdnnen den Arbeitsablauf zu deren Herstellung planen, auf die Patientendtuation anwenden und das B-
gebnis Uberprifen und beurteilen.

Die Schilerinnen und Schiller haben gdent, in eénem arbetgeligen Herstdlungsprozel3 Verantwortung zu

Inhalte: 3. Ausbildungsjahr 20 Std.
Arbeitsunterlagen, insbesondere Préparationsformen
Biologische und statische Gesetzmddigkeiten
Prufverfahren von Dentawerkstoffen fiir Fillungen, Kronen und Briicken
Kronen, inshesondere konstruktiver Aufbau, Funktion, Werkstoffe, Herstellung
Fehlerandyse
Dokumentation von Arbeitsabl&ufen
Adhésve Befesigung und Zementhaftung
Sicherheit, Gesundheits- und Umweltschutz

4. Ausbildungsjahr 40 Std.

Fullungen, insbesondere Flachenbedeckung, Werkstoffe

Bricken, insbesondere Pfeileranordnung, Werkstoffe, Gestaltung des Briickenkdrpers, Befestigungsarten
Fehlerandyse

Dokumentation von Arbetsabléufen

Adhésive Befestigung und Zementhaftung

Sicherheit, Gesundheits- und Umweltschutz




Lernfeld 12: Partielle Prothesen planen, 2. und 3. Aushildunggahr
her stellen und bewerten Zdtrichtwert: 120 Std.

Zidformulierung:

Die Schilerinnen und Schiler kdnnen unterschiedliche Kriterien zur Klassfikation von Restzahn-besténden
nennen und Se nach Bewertunggichtlinien beschreiben. Sie kennen die Funktionsprinzipien von Veranke-
rungs- und Verbindungsel ementen sowie die statischen Bedingungen zur Kongtruktion von partielem Zahner-
sz

Se nehmen unter Abwéagung und Begriindung unterschiedlicher L osungsansétze M odd lvermessungen vor und
entwickeln unter Berlickschtigung von Werkstoffkenndaten Konstruktionsvorschlége. Sie kénnen Prothesen
kongtruieren und deren Herstellungsablauf planen, durchftihren, dokumentieren und Uberprifen. Die fur die
Hergtellung erforderlichen Frés- und Flgetechniken sind ihnen bekannt.

Hinschtlich der Gestaltung der partiellen Prothese und der Auswahl der Werkstoffe sind se in der Lage, den
Auftraggeber zu beraten. Die Schilerinnen und Schiler erkennen, dal? es gerade be der Herstellung von
kombiniertem Zahnersatz auf eine enge Kooperation dler Beteligten ankommt.

Inhalte: 2. Aushildungsjahr nach der Zwischenpriifung 60 Std.
Beurtellung des L lickengebisses
Vermessung von L lickengebissen
Panung der partielen Prothese unter Berticks chtigung von Statik, Dynamik und Parodontalhygiene
Modelguf¥echnik
Dentdlegierungen fir die Modd Iguf¥echnik, Werkstoffkenndaten
Volumenverhdten in Wechsdwirkung zwischen Gui¥orm und Metdl

3. Ausbildungsjahr 60 Std.

Verankerungs- und Verbindungse emente einschlieldich konfektionierter und individueler Geschiebe
Kombination von feststzendem mit herausnehmbarem Zahnersatz

Sonderkonstruktionen, inshesondere Cover-denture

Implantatgetragener Zahnersatz

Fugetechniken, insbesondere Angief3en, Kleben, Léten, Schweil2en

Fehlerandyse

Dokumentation von Arbeitsablaufen

Sicherheit, Gesundheits- und Umweltschutz
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Lernfeld 13: Einfachekiefer orthopadische Appar ate 4. Ausbildungg ahr
konstruieren, Grundlagen der Schienen Zatrichtwert: 40 Std.
und Defektprothetik

Zidformulierung:

Die Schilerinnen und Schiler kennen die anatomischen und physologischen Grundlagen der Zahn
entwicklung und der Dentitionen und kénnen die Ursachen von Anomaien des Gebisses, der Kiefer und des
Gesichts beschreiben.

Sie koénnen zwischen Eugnathie und Dysgnathien differenzieren und sind in der Lage, Moglichkeiten der akti-
ven und passven Thergpie zu beschrelben und zu begrinden. Se verflgen Uber Grundkenntnisse, die zur
Anfertigung von Schienen benttigt werden und sind Uber die Grundlagen der Defektversorgung informiert.

Inhalte:

Zahnentwicklung und Dentitionen

Anomédien des Gebisses, der Kiefer und des Gesichtes
Physiologie der Zahnbewegung

Grundlagen der kieferorthopadischen Befunderhebung
Aktive und passive Gerédte

Fixierungs- und Retentionsgeréte

Okklus onschienen

Defektprothesen, insbesondere Obturatoren
Werkgtoffe




